Na temelju ¢lanka 36. i 52. stavka 4. Statuta Doma za odrasle osobe Orehovica (u daljnjem
tekstu: Dom) ravnateljica Doma donosi:

PRAVILNIK O KUCNOM REDU
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o ku¢nom redu Doma za odrasle osobe Orehovica u daljnjem tekstu: Pravilnik)
ureduju se prava, obveze i odgovornosti korisnika i radnika, prava i obveze Doma prema
korisnicima, organizacija dnevnog rada, nadin Cuvanja objekta, imovine Doma i imovine
korisnika, osiguranje reda, mira i &istoce te odrzavanje zgrade, prostorija i okolia.

Clanak 2.

Odredbe ovog Pravilnika obvezne su za sve korisnike, radnike, posjetitelje i ostale osobe koje
na bilo koji na¢in borave u Domu ili njegovom pripadajucem okolisu. Za pravilnu primjenu
odredbi Pravilnika o kuénom redu duzni su se brinuti radnici i korisnici Doma.

Clanak 3.

Povreda odredbi Pravilnika o kuénom redu prijavljuje se ravnatelju, a u slu¢aju privremene
sprije¢enosti zamjeniku ravnatelja. Prema prekrsitelju kuénog reda postupat ¢e se u skladu s
odredbama ovog Pravilnika i ostalim op¢im aktima Doma.

Clanak 4.

Primjedbe. zalbe i molbe korisnici, rodbina i skrbnici mogu podnositi svakodnevno, usmeno ili
pismeno socijalnom radniku Doma. Iznimno, u slucaju povrede prava korisnika, rodbine ili
skrbnika mogu se osobno obratiti ravnatelju Doma. Knjiga zalbe nalazi se u ulaznom holu
Doma i dostupna je svim korisnicima, rodbini, skrbnicima i posjetiteljima.

Knjiga Zalbe nalazi se u ulaznom holu. Korisnici mogu svoje zalbe , molbe, prijedloge ubaciti
u sandudi¢ za Zalbe i prijedloge u holu ispred restorana.

Clanak 5.

Radnici i korisnici Doma duzni su se prema imovini i sredstvima Doma odnositi pazljivo i u
skladu s njihovom namjenom.

Clanak 6.

Radnici Doma ne mogu iznositi podatke o radu i poslovanju Doma. Samo ravnatelj ili osoba
koju ovlasti Upravno vijece ili ravnatelj mogu davati podatke o djelatnosti i radu Doma.



Clanak 7.

Prigodom drzavnih blagdana i drugih znacajnih proslava i manifestacija, na zgradi Doma istice
se drzavna zastava. Zastava se podiZze dan ranije i spusta nakon dogadaja. Za provedbu ovog
¢lanka odgovoran je kuéni majstor.

I1. ORGANIZACIJA DNEVNOG RADA U DOMU

Clanak 8.

Ulazna vrata Doma u pravilu otvaraju se u 8,00 sati, a zatvaraju se u 22,00 sata. osim u
slutajevima epidemije ili drugih izvanrednih okolnosti kada se za isto primjenjuje Odluka
ravnatelja.

Clanak 9.

Radi nesmetanog odmora korisnika, u Domu se mora osigurati mir u vremenu od 13,30 do
15,00 sati i od 22,00 do 7,00 sati. Za odrzavanje mira odgovorni su svi radnici koji se u tom
vremenu nalaze na radu u smjeni.

Clanak 10.

Ukoliko imaju dozvolu izlaska, u vrijeme kad nisu u smjeni stru¢ni djelatnici odjela smjestaja,
korisnici su se duzni javiti dezurnoj sestri prilikom izlaska i vracanja u Dom. Korisnici su se
obvezni vratiti u Dom do 22,00 sata tijekom ljetnog perioda te do 18,00 sati tijekom zimskog
perioda, osim ako nije prethodno druga¢ije dogovoreno ili regulirano Odlukom.

Clanak 11.

Uobicajeno vrijeme ustajanja korisnika je u 7.00 sati radi odrzavanja osobne higijene i njege.

Clanak 12.

Korisnicima Doma hrana se servira tri odnosno dijabeti¢arima Sest puta dnevno i to po
slijedecem rasporedu:

dorucak od 7,15 -8.15
ruc¢ak od 12,00 do 13,30 sati
- vecera od 18,30 do 19.45 sati

meduobroci za dijabeticare:

- prije podne, u 10,00 sati
- poslije podne, u 16,00 sati
- vecer, u 20.00 sati



Clanak 13.

Bolesnim i nepokretnim korisnicima podjelu obroka po sobama obavljaju medicinske sestre i
njegovateljice. Pokretnim korisnicima hrana se servira u blagovaoni Doma, a korisnicima iz
Jedinica pojacane njege, u sobama.

Clanak 14.

Korisnici mogu tijekom dana koristiti zajednicke prostorije Doma: dnevne boravke, ¢ajne
kuhinje.

Clanak 15.
Dnevni boravci i ostale zajednicke prostorije mogu se koristiti od 6,00 do 22,00 sata.
Clanak 16.

Korisnici se informiraju o tjednom rasporedu:
- radnih aktivnosti
- okupacija
- aktivnosti organiziranog provodenja slobodnog vremena -radionice, kulturno zabavne
aktivnosti, sportsko -rekreacijske aktivnosti
- aktivnosti psihosocijalne rehabilitacije-radionice
- dezurstva korisnika,
na oglasnoj plo¢i Doma, na Skupu korisnika i usmeno.

III. PRAVA, OBVEZE 1 ODGOVORNOSTI KORISNIKA

Clanak 17.

Korisnik je duzan pridrzavati se odredbi Pravilnika o kuénom redu tijekom koristenja usluga
smjestaje i boravka u Domu.

Clanak 18.

Korisnik ima pravo dobiti informaciju, sudjelovati i ostvariti potporu u donosenju odluka, pravo
na tajnost i zatitu osobnih podataka, privatnost i prituzbu.

Clanak 19.

Informacije o uslugama, pravima, obavezama, aktivnostima u Domu i drugome, korisnik moze
dobiti putem oglasne ploce ili zatraziti od struénih radnika Doma.

Clanak 20.

Prilikom dolaska u Dom korisnika se upoznaje s prostorom Doma, daju mu se informacije o
dnevnom i tjednom rasporedu aktivnosti i uslugama koje mu stoje na raspolaganju te o pravima,
obvezama i odgovornostima korisnika i Doma.

Clanak 21.

Prilikom prijema na smjestaj korisnik se smjeStava ovisno o specifinim potrebama i
zdravstvenom stanju i funkcionalnom statusu u stambeni dio ili u jedinicu pojacane njege .



Clanak 22.

Korisnik usluga ili obveznik pla¢anja smjestaja duzni su nadoknaditi ostecenje, unistenje ili
gubitak imovine Doma izazvano svjesnom nepaznjom Korisnika.

Clanak 23.

Prilikom prijema korisnik moZe predati na ¢uvanje pokretnine vece vrijednosti (novac, nakit,
ruéni sat i sli¢no) Povjerenstvu za primanje, evidentiranje i postupanje s vrijednostima i
stvarima korisnika Doma. Dom ne odgovara za pokretnine vece vrijednosti koje korisnik
zadrzava za sebe. U iznimnim situacijama kao $§to su smrt korisnika, odlazak u bolnicu i sli¢no,
dezurna medicinska sestra je duzna izvriti pohranu vrijednosti i stvari na nacin da se isto
zapisni¢ki konstatira i potpisuje od strane najmanje dvije sluZbene osobe.

Clanak 24.

Posjete korisnicima dozvoljene su svakog dana od 9,00 do 19.00 sati s time da ne ometaju rad
s korisnicima i njihov odmor. Posjete korisnicima odvijaju se u prostoru za posjetitelje ili u
dnevnom boravku, te u sobi korisnika koji su nepokretni ,osim ako je drugalije odredeno
Odlukom zbog izvanrednih okolnosti. Posjete se iznimno mogu odvijati u sobama korisnika
ovisno o psihofizickim sposobnostima i potrebama korisnika koji ima posjetu i drugih
korisnika.

Clanak 25.

Pri ulasku i izlasku iz Doma posjetitelj je duzan javiti se dezurnoj medicinskoj sestri ili drugom
stru¢nom radniku. Ukoliko je posjetitelj nepoznat, stru¢ni radnik moZe zatraziti od njega osobnu
iskaznicu ili neki drugi dokument za identifikaciju.

Clanak 26.

Struéni radnici mogu zatraZiti od posjetitelja pregled stvari i namirnica koje unose u Dom.
Posjetiteljima je dozvoljeno unositi prehrambene proizvode i pi¢e u originalno zapakiranoj
ambalazi i voce.

Clanak 27.

Posjetitelji korisnika duzni su se pridrzavati ku¢nog reda i ne ometati red i mir u Domu.

Clanak 28.

Posjetiteljima u alkoholiziranom ili drugom neprimjerenom stanju nije dozvoljen ulazak u
Dom. Radnik Doma duzan je i ovlaiten takvog posjetitelja zamoliti da napusti Dom. U slucaju
da i nakon opomene radnika Doma posjetitelji krse odredbe Pravilnik o ku¢nom redu, potrebno
je zatraZiti pomo¢ policije.



Clanak 29.

Korisnici Doma duzni su ¢uvati s primjerenom paznjom imovinu Doma, paziti na urednost i
Cistocu prostorija te okoliga.

Clanak 30.

Korisnici Doma. u skladu sa svojim moguénostima duzni su skrbiti 0 osobnom izgledu te imati
urednu i Cistu odjecu i obuéu. Korisnici su u skladu sa svojim moguénostima duzni odrzavati
urednima svoje sobe, ormare i no¢ne ormarice te ostale predmete koje upotrebljavaju.

Clanka3l.

Korisnik je duZan svako remecenje odredbi Pravilnika o kuénom redu prijaviti ravnatelju ili
stru¢nom radniku Doma.

Clanak 32.

Ovisno o zdravstvenom stanju, korisnici su u vrijeme pospremanja duzni izaéi iz sobe, te
saCekati u ostalim prostorijama Doma dok se soba o¢isti i provjetri otvaranjem prozora.

Clanak 33.

Pokretni korisnici duzni su dolaziti na redovne obroke u blagovaonicu Doma.

Clanak 34

Pokretni korisnici duzni su odlagati otpatke u za to predvidena mjesta.

Clanak 35.

Korisnicima nije dozvoljeno narusavanje reda i mira. Zabranjuje se galama, razbijanje,
tuénjava, otudivanje tudih stvari, vrijedanje drugih korisnika ili radnika i svako drugo ponasanje
koje remeti red i mir.

Nije dozvoljeno agresivno ponasanje prema drugim korisnicima i vrijedanje po nacionalnoj ili
rodnoj osnovi.

Clanak 36.

Zabranjeno je pudenje u svim prostorijama u Domu.

Clanak 37.

Zabranjeno je unosenje i konzumiranje alkohola i narkotickih sredstava.



Clanak 38.
Korisnicima nije dopusteno:

- drzanje i hranjenje Zivotinja u sobama,

- odnosenje i unistavanje predmeta iz zajednickih prostorija Doma.
- iznoSenje jela i pribora iz blagovaonice,

- neovlasteno ulazenje u tude sobe.

Clanak 39.
Korisnik Doma duzan je za odsustvovanje iz Doma:

- u trajanju do jednog dana -obavijestiti socijalnog radnika,

- utrajanju do deset dana -dogovoriti odlazak sa socijalnim radnikom i glavnom sestrom
te odlazak najaviti najmanje tri dana ranije,

- utrajanju duzem od deset dana -obavijestiti i zatraZiti suglasnost ravnatelja i socijalnog
radnika.

Za vrijeme odsustvovanja korisnika iz Doma primjenjuju se odredbe Odluke nadleznog
ministarstva vezane uz placanje troskova smjestaja.

Clanak 40.

Korisnik moZe biti premjesten u drugu sobu zbog promjene zdravstvenog stanja ili nekog
drugog opravdanog razloga po odluci Struénog tima ili Stru¢nog vijeca Doma.

Clanak 41.

U slucaju grubog krienja Odredbi kuénog reda Doma, upoznat Ce se nadlezni Centar za
socijalnu skrb.

Clanak 42.

Korisnici Doma mogu se koristiti telefonom (tabletom) koji se nalazi u zgradi Doma kod
stru¢nih radnika.

Clanak 43.

Korisnici moraju postivati privatnost drugih korisnika u sobi. Korisnici se druze u prostorima
dnevnog boravka i drugim zajednickim prostorijama u Domu i dvoristu Doma.



Clanak 44.

U cilju pravovremenog i to¢nog informiranja korisnika o vaZnijim pitanjima koja se odnose na
ostvarivanje njihovih prava u okviru usluga koje Dom pruZa organiziraju se skupovi korisnika.

Skup korisnika je prigoda za davanje primjedbi, prijedloga i sugestija za unapredenje kvalitete
Zivota korisnika u Domu, u skladu s vaze¢im zakonskim propisima. Vaznija pitanja o kojima

je potrebno raspraviti na Skupu korisnika moze predlozZiti Stru¢no vije¢e Doma i Struéni tim
Doma.

O Skupu korisnika vodi se zapisnik.
Clanak 45.

Na Skupu korisnika na prijedlog vecine korisnika bira se predsjednik Skupa korisnika na
vrijeme od Cetiri godine.

Clanak 46.

Na Skupu korisnika na prijedlog ve¢ine korisnika zastupnika bira se predstavnik korisnika,
odnosno njegov skrbnik ili zakonski zastupnik u Upravno vije¢e Doma.

Predstavnika korisnika na prijedlog veéine korisnika imenuje nadlezno Ministarstvo na vrijeme
od cetiri godine.

Isti predstavnik korisnika u Upravnom vije€u Doma mozZe biti biran najvise dva mandata
uzastopno.

Prema potrebi, reizbor se moze obaviti i prije isteka roka od ¢etiri godine ako za to postoje
opravdani razlozi.

IV. PRITUZBE I ZAMOLBE

Clanak 47.

Korisnik, njegov skrbnik ili zakonski zastupnik koji nije zadovoljan uslugom, postupkom ili

ponasanjem osoba koje pruzaju uslugu moze podnijeti prituzbu ravnatelju, Upravnom vijecu ili
drugoj odgovornoj osobi koju imenuje ravnatelj.

Ravnatelj i druge osobe iz stavka 1. ovog &lanka duzni su bez odgadanja postupiti po prituzbi i
0 poduzetim mjerama pisanim putem obavijestiti osobu u roku od 15 dana.

Ako osoba nije zadovoljna poduzetim mjerama, zastitu svojih prava moze zatraziti kod ministra
ili nadleZne komore.

Clanak 48.

U slucaju spora izmedu korisnika i radnika Doma spor rjeSava ravnatelj, a u slu¢aju tezih
povreda duZnosti i obveza primijenit ¢e se mjere sukladno odredbama ovog Pravilnika,
Pravilnika o radu te ostalih akata Doma.



Clanak 49.

Zamolbe i primjedbe korisnici, &lanovi njihovih obitelji, skrbnici ili zakonski zastupnici mogu
podnositi usmenim ili pismenim putem:

- ravnatelju Doma,
- stru¢nim radnicima,
- na Skupu korisnika.

Na zamolbe i primjedbe ravnatelj i struéni radnici duzni su odgovoriti u roku od 8 dana.

V.PRAVA I OBVEZE DOMA PREMA KORISNICIMA

Clanak 50.

Dom pruza socijalne usluge sukladno ¢lanku 7. Statuta Doma odrasloj osobi s mentalnim
ostecenjem kojoj nije potrebno bolnicko lijecenje, a skrb joj se ne moze pruziti u vlastitoj
obitelji ili osigurati na drugi nacin.

Clanak 51.

Korisniku se pruzaju usluge socijalnog rada i psihosocijalne rehabilitacije. Psihosocijalnu
rehabilitaciju provode stru¢ni radnici Doma, a po potrebi i vanjski suradnici.

Clanak 52.

Korisniku se pruzaju usluge radne terapije i organiziranog provodenja slobodnog vremena kroz:
aktivnosti samozbrinjavanja (brige o sebi), radne aktivnosti i okupacione aktivnosti, aktivnosti
organiziranog provodenja slobodnog vremena (radionice. kulturno zabavne i sportsko -
rekreacijske aktivnosti) te pripremu korisnika za druge oblike skrbi.

Usluge se pruzaju u skladu s psihofizickim sposobnostima korisnika i poStuju¢i njegove
individualne probleme i potrebe.

Clanak 53.
U sklopu brige o zdravlju korisniku se osigurava:

- primjena peroralne i parenteralne terapije prema uputi lije¢nika,
- stalni nadzor pri uzimanju propisane terapije,

- pracenje fizickog i psihickog stanja.

- prepoznavanije hitnih stanja i pruzanja prve pomo¢i,

- edukacija korisnika,

- sprecavanje komplikacija dugotrajnog lezanja,

- prema potrebi pozivanje hitne medicinske sluzbe,



- prijevoz na specijalistitke preglede ukoliko se navedena usluga ne moZe osigurati uz
pomo¢ ¢lanova obitelji ili na drugi nacin,
- priprema korisnika za druge oblike skrbi.

Korisniku se osiguravaju usluge fizioterapije i rekreacijske aktivnosti.

Clanak 54.

Funkcionalno (potpuno) ovisnim korisnicima osigurava se svakodnevna pomo¢ i nadzor u
zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba: pri hranjenju, pri odrzavanju osobne higijene
(kupanje ili tusiranje, higijena usne Supljine, nogu i noktiju, brisanje i $isanje), pri odijevanju i
svlaCenju. pri obavljanju fizioloskih potreba. Korisniku se odrzava i ureduje osobni prostor i
vodi briga o osobnim stvarima.

Funkcionalno djelomiéno ovisnim korisnicima osigurava se svakodnevno poticaj i nadzor te
djelomi¢no pomo¢ u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba: pri odrzavanju osobne higijene
(kupanje ili tudiranje, higijena usne Supljine, nogu i noktiju, brijanje i sisanje), pri odijevanju i
svlaCenju. pri obavljanju fizioloskih potreba, pri odrzavanju osobnog prostora i brige o osobnim
stvarima.

Clanak 55.

Informacije vezano uz zdravstveno stanje korisnika daje glavna sestra i, u njezinom odsustvu,
sestra koja ju mijenja. Ostale informacije daje ravnatelj i/ili socijalni radnik.

Vazne i neodlozne informacije skrbnicima, zakonskim zastupnicima i ¢lanovima obitelji
tijekom neradnih dana i blagdana daje dezurni zdravstveni radnik.

Clanak 56.

Korisniku Doma osiguravaju se tri obroka dnevno kao i tri dodatna obroka za korisnike kojima
je prema misljenju i uputi lije¢nika takva prehrana potrebna. Koli¢ina i kakvoca obroka treba
biti primjerena zdravstvenom stanju i potrebama korisnika.

Clanak 57.

Obroci korisnika pripremaju se prema jelovniku Povjerenstva za prehranu korisnika koje
imenuje ravnatelj Doma. Povijerenstvo se u svom radu vodi kriterijima zdrave prehrane
uskladene s vaze¢im standardima prehrane u ustanovama socijalne skrbi.

Clanak 58.

Za pravilnu prehranu korisnika primjerenu njihovom zdravstvenom stanju i potrebama
odgovorna je glavna sestra Doma.

Za pravilnu pripremu obroka u kvantitativnom i kvalitativnom smislu odgovorna je glavna
kuharica.



Za pravilnu podjelu obroka odgovorni su radnici u smjeni, pomocni radnici u kuhinji.
medicinske sestre/tehnicari i njegovateljice.

Clanak 59.

Korisniku Doma osigurava se pranje i glatanje posteljnog rublja prema potrebi, a najmanje
dvaput mjesecno.

Pranje i gladanje osobnog rublja korisnika obavlja se prema potrebi.

Clanak 60.

Posta adresirana na korisnike mora im biti uru¢ena na dan primitka. Istu uru¢uje socijalni radnik
ili osoba koja ga zamjenjuje.

Clanak 61.

U cilju utvrdivanja kvalitete Zivota korisnika te poboljsanja rada, u Domu se mogu provoditi
ankete. Anketiranje provodi socijalni radnik.

V1. PRAVA I OBVEZE RADNIKA

Clanak 62.

Svaki radnik obvezan je kvalitetno obavljati poslove i radne zadatke za koje je sklopio Ugovor
o radu, a u kontaktu s korisnicima duZan je postupati susretljivo i uz puno postovanje osobnosti
korisnika, §tititi dostojanstvo i dignitet svakog korisnika, ponasanje korisnika usmjeravati na
pozitivan naéin, te im pruziti svaku pomo¢ iz djelokruga svog rada.

Clanak 63.

Struéni i drugi radnici Doma duzni su pruzati poticaj. pomo¢ i nadzor korisnicima u obavljanju
aktivnosti usmjerenih zadovoljavanju njihovih potreba, brige o zdravlju i njege u skladu s
individualnim planom.

Clanak 64.

Konfliktne situacije izmedu radnika i korisnika rjesava socijalni radnik i psiholog.



Clanak 65.

Stru¢ni radnici i suradnici obvezni su ¢uvati kao profesionalnu tajnu sve $to saznaju o osobnom
i obiteljskom Zivotu korisnika. Povreda obveze Cuvanja profesionalne tajne teza je povreda
obveza iz radnog odnosa. O ¢uvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj Doma.

Clanak 66.

Za vrijeme rada u smjenama zdravstveni ili drugi radnik duZan Je rjeSavati sve probleme u
djelokrugu svojih ovlastenja. Ako rjesavanje odredenih problema prelazi okvire njegovih
ovlastenja, duzan je savjetovati se s dezurnim stru¢nim radnikom, ravnateljem, socijalnim
radnikom ili glavnom sestrom ovisno o problemu i djelatniku zaduZenom za rjeSavanje
problema.

Clanak 67.

Radnici Doma duzni su se pridrzavati odredbi Rasporeda radnog vremena.

Clanak 68.

Radnici Doma ne mogu napustiti ili odsustvovati s radnog mjesta bez prethodnog odobrenja
ravnatelja ili ovlastenog radnika.

Clanak 69.

U Domu se vodi evidencija o prisutnosti na radu radnika. Svaki je radnik odgovoran za
upisivanje u evidenciju rada, a evidenciju o radnom vremenu vodi voditelj odjela.

Clanak 70.

Radnicima Doma za vrijeme radnog vremena nije dozvoljeno:

- iskoriStavanje korisnika u privatne svrhe ili &injenje drugih povreda radne obveze koje
su u posebnim propisima odredene kao teze povrede radnog odnosa,

- zadrZavati se u sluzbenim prostorijama gdje ne obavljaju radne zadatke,

- voditi privatne telefonske razgovore,

- unositi u Dom alkoholna pi¢a, dolaziti na posao pod utjecajem alkohola, droga ili drugih
opojnih sredstava ili ih upotrebljavati na radnom mjestu,

- davati dokumente i podatke neovlastenim osobama,

- prikrivati u¢injenu Stetu.



Clanak 71.

Radnici Doma duZni su prijaviti sve kvarove nastale u Domu upisom u Knjigu za prijavu
kvarova koja se nalazi u kancelariji glavne i deZurne sestre.

O izvanrednim kvarovima, radnik u smjeni duzan je odmah izvijestiti odgovornu osobu -
ravnatelja ili zamjenu ravnatelja te kuénog majstora.

Clanak 72.

Za odrzavanje cvijeéa zaduZen je radni instruktor sa grupom korisnika te svaka spremacica.
Cvijeée koje se uzgaja u Domu treba se primjereno odrzavati zalijevanjem i presadivanjem.
Posude sa cvijeCem moraju biti na sigurnom mjestu.

VII. SIGURNOSNE ODREDBE

Clanak 73.

Svi elektri¢ni, plinski, vodovodni kao i drugi uredaji moraju biti u ispravnom stanju.
Korisnicima i drugim neovlastenim osobama zabranjeno je otklanjanje kvarova.

Clanak 74.

Svi elektri¢ni uredaji moraju se iskljuéiti nakon uporabe. Korisnici i radnici duzni su prijaviti
svaki kvar na bilo kojim instalacijama kuénom majstoru, a on je duzan o tome obavijestiti
ravnatelja i navedeni kvar otkloniti u Sto kracem vremenu.

Clanak 75.

U slucaju pozara ili drugih elementarnih nepogoda korisnici i radnici duzni su se pridrzavati
uputa i naredbi ovlastenog radnika.

Clanak 76.

Svi hodnici i stepenice moraju biti prohodni, na njima se ne smiju odlagati nikakvi predmeti, te
moraju biti osvijetljeni tijekom no¢i do svitanja minimalnom rasvjetom.

Clanak 77.

Svi radnici Doma moraju voditi ra¢una o tome da korisnici i posjetitelji ne unose opasne stvari
u Dom te da ne otuduju imovinu Doma.



VIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 78.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na isti na¢in kao i Pravilnik. Prijedlog za izmjene
i dopune ovog Pravilnika moZe dati ravnatelj Doma. Strugno vije¢e Doma, sindikat i Skup
korisnika Doma.

Clanak 79.

Pravilnik o kuénom redu mora biti dostupan svim radnicima, korisnicima posjetiteljima.

Clanak 80.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma.

Clanak 81.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu od 3.2.2011
godine.

Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i Doma dana 12.8.2021. godine, te
da je isti stupio na snagu dana 20.08.2021.

KLASA: 012-02/21-01/4
UR.BROJ: 2109-112-01/1-21-1
U Orehovici, 11.8.2021. godine DOM zA U DR Aypateljica:
0}§{9:§Ea Belovi¢,dipl.soc.radnica
OREHOVICA 7

Augueta Senne 2. Nrabovica






